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グローバル・コミュニケーション研究所
2020年度活動概要
〈2020.4～2021.3〉

刊行物

●『GCIキャンパス・レクチャー』第 8号（2019年度講演会報告集）
 外国人受入れ新政策―日本の未来はどう変わるのか？ （毛受敏浩）
 ジェンダーとコミュニケーション
 　―日米交歓ディベート講演報告 （ルース・J・ビアマン）
 〈ラグビーを知ってワールドカップを楽しもう！〉
 南の島のラグビー強豪国
 　―トンガとフィジーにおけるラグビーの持つ社会経済的意味
 （小野塚和人）
 〈ラグビーを知ってワールドカップを楽しもう！〉
 オセアニア地域のラグビー選手におけるパフォーマンスの特徴
 （木内　誠）
 大胆なビジョンをもつ勇気は進化する力となる （田中道昭）
 中小企業経営者が思う神田外語大学生に期待すること （諸岡良和）
 コソボ共和国と外交官のキャリアについて （レオン・マラゾーク）
 〈日米交歓ディベート報告〉
 日本政府は、残業も含めた週あたりの最長平均労働時間を 48時間以内
に制限すべきである。是か非か。 （田島慎朗）
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研究プロジェクト

●外国人労働者受け入れをめぐるポピュリズム的言説と政策的対応の比較
検討：オリンピック以後の日本社会への示唆
代表：小野塚和人（本学英米語学科准教授）

GCIキャンパス・レクチャー・シリーズ講演会

●第 62回（2020年 7月 1日）〈Zoom開催〉「Black Lives Matter運動を歴
史的文脈から考える―ジョージ・フロイド事件と黒人人種差別問題」
黒﨑　真（本学英米語学科教授）
司会：阪田恭代（本学国際コミュニケーション学科教授）


